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Sexual Harassment. Micro-research

Lotredana-Citilina SPOIALA!, Raluca-Gabricla ZAHARIE! Maria-Cristina
PETREA!, Sabina-Madilina SMOCHINA® Maria CLIPA!

Abstract: The purpose of the paper is to analyze the hypothesis according to
which the women in Romania considers sexual harassment to be a serious
problem, but it is still expected the solution to occur naturally. In this paper,
we want to emphasize that women need to be better informed about sexual
harassment and that most of those in such cases are not aware of the law that
protects them.

Keywords: sexual harassment; exclusion; abuse; discrimination; injured person.

Introducere

Am ales sa realizdim aceastd cercetare pentru ci in societatea actuald
reprezinta un subiect de importanta majora, din ce in ce mai multe persoane
de gen feminin fiind victimele acestui fenomen. Totodatd, dorim sa aritim
faptul cd desi existd un numar mare de persoane hartuite (Agrosoaie et al.,
2003), acestea nu au apelat cu incredere la autorititi pentru a le sprijini i
pentru a rezolva situatiile cu care s-au confruntat. In cadrul chestionarului
vor fi evidentiate si motivele pentru care cele mai multe dintre persoanecle
intervievate nu doresc si recunoasca faptul ca au fost hartuite de-a lungul
vietii, chiar daca unele dintre ele au ajuns si aibd diferite probleme
emotionale sau psihice din cauza acestor intamplari.

Esantionarea

Chestionarul a fost aplicat unui esantion (Sandu, 2016) alcituit din
200 de persoane de gen feminin care locuiesc pe raza judetului Suceava.
Acestea au fost alese aleatoriu, tocmai pentru a reusi sa vedem daca acest
fenomen este intr-adevar raspandit si in judetul nostru si pentru a intelege
cum gandesc persoancle aflate In cauzi referitor la acest subiect, considerat
de multe ori §i tabu. Varsta persoanelor intervievate a fost intre 18-60 de ani.

Tema acestei cercetiri este reprezentatd de situatia femeilor care s-au
confruntat cu hdrtuirea sexuald i care nu au stiut cum sa procedeze pentru a
se apara. Cercetarea este de tip explicativ, deoarece intentia noastra este de a
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analiza modalitatile prin care se poate manifesta hartuirea sexuala si modurile
de a le preveni. Dorim de asemenea sa aratam faptul ca femeile nu recunosc
cd au intampinat astfel de incidente si cd li se pare rusinos s o faca.

Chestionarul este alcatuit din 32 de intrebari, atat cu un singur
rispuns, cit si cu raspuns multiplu. In cele ce urmeazi vom prezenta
rezultatele pe care am reusit sa le obtinem.

Interpretarea rezultatelor cercetarii

La intrebarea “Ce intelegeti prin sintagma hartuire sexuala”, 61% din
persoanele chestionate (122 de persoane) considera hartuirea sexuald ,,un
comportament prin care victima este determinatd sa ofere favoruri sexuale
prin intimidare, amenintare sau constrangere”, iar 39% (78 de persoane)
considera ca hartuirea sexuald reprezintd “orice comportament care este
nedorit si face o femeie sia se simta incomod”. Nici o persoand din cele
chestionate nu considera hartuirea ca fiind un flirt intentionat sau un mijloc
de a atrage atentia unei femei. R.S

Ce intelegeti prin sintagma "hartuire sexuala" ?

Flirtul intentionat.

Crice mijloc folosit pentru atragerea atentiei unei femei.

Orice comportament care este nedorit si face o femeie 3 se simta incomod.

Comportamentul prin care victima este determinata s3 ofere favoruri sexuale prin intimidare, amenintare sau constrangere.

La intrebarea: “Ce tipuri de hartuire sexuala cunoasteti?” (intrebare
cu raspuns multiplu) persoanele chestionate au dovedit cd intr-adevir cunosc
diferite tipuri ale acestui fenomen, dar nu pe toate intr-o masurd egala:
25.9% din persoanele chestionate (171 de persoane) sunt familiare cu tipul
hartuirii fizice (atingeri si mangaieri); 24.6% (162 de persoane) cunosc tipul
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hartuirii verbale; 15.9% (105 persoane ) au auzit despre Hartuirea Quid pro
quo (amenintari cu pierderea locului de munca sau refuzarea unor beneficii
la locul de munca); 8% (53 de persoane) cunosc hirtuirea in mediul
educational, iar 25.5% (168 de persoane) cunosc hirtuirea fizica dusa la
extreme (viol si agresiuni). R.M

Ce tipuri de hartuire sexuala cunoasteti ?

259%

24 6%

Haruire fizicA(atingeri si mangaieri).

Hartuire verbald.

Hérfuire Quid pre quofamenintar cu pierderea loculul de munca sau refuzarea unor beneficii 1a locul de munca)
Harfuirea in mediul educational.

Hértuire fizicd dusa |a extrem(agresiuni,viol).

A treia intrebare propusd celor chestionati a fost recunoasterea
acestei imagini:
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In proportie de 44.5% (89 de persoane) au recunoscut faptul ci intr-
adevir cunosc semnificatia acestei imagini, respectiv a campaniei impotriva
hartuirii care sta la baza ei; 33.5% (67 de persoane) au spus ci nu cunosc
semnificatia acesteia; 13.5% (27 de persoane) au raspuns ci este posibil sa o
cunoascd, fiindcd li se pare cunoscuta, iar 8.5% (17 persoane) au spus ca au
mai intalnit-o, dar nu cunosc povestea din spatele ei. R.S

Cunoasteti semnificatia acestei imagini?

44.5%

EE Nu. Nu stiu despre ce este vorba.
I Fosibil, mise pare cunoscutd.
Nu cunosc semnificatia, dar am mai intalnit-o_
Da, cunost seminficatia. Este vorba despre campania impotriva haruiri sexuale.

In proportie de 40.5% (81 de persoane), repondentii au sustinut
faptul cd nu sunt sigure dacd in orasul in care locuiesc exista incidente de
hartuire sexuala; 28% (56 de persoane) au spus cd exista din ce in ce mai
multe; 25.5% (51 de persoane) au sustinut faptul ca existd, dar putine; 5%
(10 persoane) spun ca incidentele sunt foarte rare, iar cel mai mic procentaj
de 1% (2 persoane) sustine ca orasul este unul sigur. R.S
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Exista in orasul dumneavostra incidente de hartuire sexuala?

Dardmce ln B _ 280’5
= _25.5%
e _:mi%

Nu chiar, sunt foarte rare 5%

Mu, oragul meu este sigur. 1%

0% 5% 10% 15% 20% 25% 30% 35% 40% 45%

Persoanele chestionate considera cd aceste cazuri sunt mai frecvente
in orasul lor, in diferite locuri: 55.4% (159 de persoane) considera cele mai
multe incidente intamplate pe strizi, in parcuri sau alte locuri publice; 15.3%
(44 de persoane) considera ca incidentele sunt frecvente in trasportul public,
iar de asemenea 15.3% (44 de persoane) considerad cid incidentele sunt
frecvente la locul de munca. 7% (20 de persoane) din respondenti considerd
cd sunt mai frecvente in mediul educational, iar in aceeasi proportie 7% (20
de persoane) considerd cd aceste incidente nu exista in orasul in care
locuiesc. RM

Cazurile de hartuire sunt mai frecvente in orasul dumneavoastra in

60%

55.4%

Transportul public Pe strazi, in parcuri La locul de munca. in unitatile educationale.  Nu exista Tn orasul meu.
53U alte locuri publice.

La intrebarea ,,Cunoasteti legislatia in vigoare in Romania in acest
moment cu privire la acest fenomen?” 39.5% (79 de persoane) au raspuns “o
micd parte”; 39% (78 de persoane) au spus cd nu o cunosc; 14.5% (29 de
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persoane) o cunosc, iar 7% (14 persoane) au recunoscut ca nu au fost
interesate niciodata. R.S

Cunoasteti legislatia in vigoare in Romania in acest moment cu privire la acest fenomen ?

39.5%

HE O
EEE Nu
O mica parte
Nu m-a interesat niciodata.

Un numair destul de mare dintre cei chestionati, respectiv 57.5% (115
persoane) spun ca sunt ingrijorati in legaturd cu acest subiect, 39% (78
persoane) recunosc ca sunt total ingrijorati, 3.5% (7 persoane) spunand ca nu
sunt siguri si nici un respondent nu a sustinut cd aceastd problema ar fi
neserioasa sau trecatoare R.S

Consideratj c& problema hartuirii sexuale este una de importanta majora?

60%

B7.5%

50%

40% 39%
30%

20%

10%

35%
: :
- o o —

Nu. Este o problema Nu. Nu este o problema MU sunt sigura. Da, m3 ingrijoreaza. Da, sunt total ingrijorata
trecatoare. serioasa.
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Intrebarea “In medie, ati auzit/observat tentative de hdrtuire in
diferite forme” a primit urmatoarele raspunsuri: 41% (82 de persoane) de 2-3
ori, 29.5% (59 de persoane) mai mult de 5 ori, 17.5%(35 de persoane)

niciodata, iar 12%(24 de persoane) o singura datd. R.S

in medie, ati auzit/observat tentative de hartuire in diferite forme:

29.5%

41%

Mai mult de 5 ori.

De 2-3 ori.
I i O singurd dati.
B Niciodata.
Intrebarea numarul 9 a avut 2 raspunsuri, respectiv Da si Nu. Astfel, 79% (140
de persoane) din persoanele chestionate sustin ca nu au fost hartuite sexual
vreodata, iar 30% (60 de persoane) recunosc cd da, au fost hartuite. R.S

Ali fost vreodata victima unei hartuiri sexuale?

0%

N Ca
Nu.
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Fiind intrebate despre forma hartuirii sexuale, de aceastid data doar
51.6% (128 de persoane) din persoanele care au sustinut la intrebarea
anterioard cd nu au fost victime, au sustinut si aici acelasi lucru. Acest lucru
denotd o micd eroare de interpretare, datoritd faptului cd atunci cand au
intalnit si cazurile de hartuire, persoanele chestionate au considerat ca au fost
cel putin o data hirtuite, chiar §i in cel mai inofensiv mod. 18.5% (46 de
persoane) au spus ca au fost hartuite fizic, prin atingeri si mangaieri, 20.2%
(50 de persoane) au fost hirtuite verbal, 4% (10 persoane) s-au confruntat cu
o hartuire fizica dusi la extreme (agresiuni si viol), 3.2% (8 persoane) au fost
hartuite in mediul educational, 2.4% (6 persoane) s-au confruntat cu
amenintari cu pierderea locului de munca sau alte tipuri ale hartuirii Quid
pro quo. R.M

Daca da, in ce forma a acesteia?

Hértuire fizica(atingeri si mang3ieri).

Hartuire verbala.

Hériuire Quod pro quo(amenintari cu pierderea locului de munca sau refuzarea unor beneficii la acesta)
Hartuire in mediul educational.

Hartuire fizici dus3 la extrem(viol, agresiuni).

Nu, nu am fost victima.

5.5% (11 persoane) din persoanele chestionate sustin ca incidentul
respectiv s-a produs recent, 10.5% (21 de persoane) sustin cd acesta a avut
loc cu mai putin de 2 ani in urma, 21% (42 de persoane) spun cd a avut loc
cu mai mult de 2 ani in urma, iar 63% (126 de persoane) sustin ca nu au
intampinat vreodatd un astfel de eveniment. R.S
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In ce perioada s-a produs incidentul?

Recent.
B Cu mai putin de 2 ani in urma.
B Cu mai mult de 2 ani in urma.
BN Niciodata.

La intrebarea ,,Cine a fost persoana care v-a hartuit?”, respondentii au spus:
18.2% (40 de persoane) o persoand cunoscuta, 17.7% (39 de persoane) o
persoand necunoscutd, 4.1% (9 persoane) un prieten, 0.9% (2 persoane)
seful, 1.4% (3 persoane) un profesor si 57.7% sustin din nou ca nu au fost
hirtuite.(127 de persoane). R.M

Cine a fost persoana care v-a hartuit?

57.7%

HE C persoani cunoscuti.
I © persoand necunoscutd.
B Un priten.

Seful.

Un profesor.

Nimeni.
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Natura hartuirii pe care au experimentat-o persoanele chestionate a
fost de diferite tipuri: 3% (11 persoane) au avut relatii sexuale nedorite,
12.4% (46 de persoane) au avut contact fizic deranjant (atingeri, ciupit), 7.6%
(28 de persoane) au primit comentarii neplicute la adresa corpului lor, 11.6%
(43 de persoane) au primit comentarii verbale agasante, 4.3% (16 persoane)
au primit telefoane agasante, 8.4% (31 de persoane) au primit propuneri de
natura sexuala, 3.8% (14 persoane) au fost pusi in situatia de a le fi expuse
obiecte indecente cu tentad sexuald, 5.1% (19 persoane) au intampinat contact
vizual cu tentd sexuald (persoane care se masturbeaza in jurul lor), 10.8% (40
de persoane) au intalnit limbaj cu conotatie sexuala si in final 33% (122 de
persoane) sustin din nou cia nu au fost hartuite. Insi si de aceasti dati
numdrul persoanelor nu conincide cu cel anterior, reiesind faptul ca unele
persoane nu realizeazi ca, de fapt, existd si forme minore ale hartuirii
sexuale, initial sustinand ca nu au fost hartuite, iar mai apoi la aceasta
intrebare bifand totusi anume moduri prin care considera ca au fost hartuite.

Care a fost natura hartuirii?

e 33%
20%
25%
20%

5%

of
12.4% 11.6% 10.8%
i 76% B.4%
5%305 4.3% 3a% 28

0%
Relatii sexuale nedorite.
Contact fizic deranjant{atingeri, ciupit).
Comentarii neplacute la adresa corpului dumnesavoastra
Comentarii verbale agasante(fluieraturi, strigate).
Telefoane agasants.
Propuneri de natura sexuala.
Expunerea unor obiecte indecente cu tentd sexuala
Contact vizual cu tenta sexuala(persoane care se masturbeaza in jurul dumneavoastra).
Limbaj cu conotatie sexuald.
Nu am fost harfuits.

In proportie de 87.5% (175 de persoane) aceste persoane sustin ca
nu au fost amenintate odatd cu refuzul la unele propuneri indecente (printre
acestea numarandu-se si cele care nu au fost victime), iar 12.5% (25 de
persoane) sustin cd au fost amenintate. R.S
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Ati fost amenintata odata cu refuzul dumneavoastra la aceste propuneri indecente?

87.5%

m— 0-

Nu

Fiind intrebate ce masuri au luat odata cu inceperea acestui fenomen
in viata lor, am primit urmatoarele raspunsuri: 14% (30 de persoane) sustin ca
nu au facut nimic, 0.5% (1 persoand) au spus ca nu au ficut nimic §i ca nu vad
nici un rost in a lua initiativa, 17.3% (37 de persoane) au spus ca au rezolvat pe
cale neoficiald, prin discutii cu hartuitorul, 0.9% (2 persoane) au reclamat
incidentul autoritatilor, 12.1% (26 de persoane) au sperat ci va trece, nici o
persoand nu a initiat vreo actiune in instanta, iar 55.1% (118 persoane) au
sustinut din nou cd nu au fost victime ale unui astfel de incident. R-M

Ce ati facut in legatura cu hartuirea?

60%
55.1%
50%
40%
30%
2% 17.3%
14%
3 12 1%
10%
0.5% 0.5% 0%
0% _
Nimic. Nimic. Dece ag  Am rezolvat pe Am reclamat M-am consultat cusm sperat ca va treceNu am fost hariuita
lua initiativa? cale neoficiala, persoana un avocat gi am
prin discutii cu autoritatilor. initiat o
DErSOana care ma actiune in
hartuia. justitie.
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Cu privire la masurile luate impotriva lor odata cu refuzarea hartuirii,
respondentele au spus ca: fata de 2.5% (5 persoane) au fost luate masuri,
0.5% (1 persoand) nu a promovat examenele din cauza aceasta, 22% (44 de
persoane) au spus cd nu au fost luate masuri impotriva lor, 16.5% (33 de
persoane) au sustinut ca totul a incetat in acel moment, 58.5% (117
persoane) au sustinut din nou ca nu au fost hartuite, promovarea la locul de
munca sau pierderea acestuia nefiind situatii intampinate de nimeni. R.S

Au fost luate masuri impotriva dumneavostra fiindca ati refuzat hartuirea?

60%

58.5%

50%

40%

30%

20%

10%

2.5% 0.5%
= 0% =2 0%
0% s
Da. Da, nu am reusit Da, nuam promovat  Da, am fost Nu. Nu. Totul a Nu am fost haruita
s3 promovez la examenele. concediati ncetat in acel
locul de munca moment

La intrebarea “In cazul in care ati apelat la autoritti, acestea v-au
fost de ajutor?,, 1.5% (3 persoane) spun ca autorititile le-au fost de ajutor,
2.5% (5 persoane) sustin cd autoritatile nu le-au fost de folos, 59.5% (119
persoane) au spus ca nu au apelat la autoritati, iar 36.5% (73 de persoane) au
spus cd nu au fost hartuite. R.S
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in cazul in care atj apelat la autoritati, acestea v-au fost de ajutor?

60%
50%
40%
30%
20%
10%

15%
0%

Da. Nu. Nu am fost hartuita. Nu am apelat.

Fiind intrebate cum s-au simtit atunci cand au fost victime, acestea au
spus: 16.8% (56 de persoane) s-au simtit speriate, 11.7% (39 de persoane) s-au
simtit iritate, 13.2% (44 de persoane) s-au simtit neajutorate, 13.8%(46 de
persoane) s-au simtit rusinate, 8.4% (28 de persoane) s-au simtit nesigure,
0.3% (1 persoana) a sustinut cd nu a simtit nimic, nicio persoand nu a sustinut
faptul ca i-a plicut, iar 35.7% (119 persoane) au spus cd nu au fost victime.

Cum v-ati simtit in momentul in care ati fost victima?
| {13.8%
8.4%
0%
| 0%
0% 5% 10% 15% 20% 25% 30% 35% 40%
H Speriata.
B Iritata.
B Neajutorata
i Rusinati.
Nesigura.
Mi-a placut.
B Nu am simiit nimic
I Nu am fost victima.

105

How to cite: Spoiaa, L.-C., Zaharie, R.-G., Petrea, M.-C., Smochina, S.-M., Clipa, M. (2017). Sexual Harassment. Micro-research.
Logos Universality Mentality Education Novelty, Section: Law, V(2), 93-116. https://doi.org/10.18662/lumenlaw.6



Logos Universality Mentality Education Novelty Volume 5.2
Section: Law 2017

Cele mai multe persoane dintre cele ce au intampinat un astfel de
incident au ramas cu traume la nivel emotional, respectiv 17.4% (42 de
persoane), 12.9% (31 de persoane) au spus doar ca au fost marcate, 11.6%
(28 de persoane) au sustinut ca au traume la nivelul psihicului, 8.3% (20 de
persoane) sustin ca nu au ramas marcate, 1.2% (3 persoane) invoca alte tipuri
de traume (Frica de a iesi pe strada noaptea neinsotitd, am probleme in ceea
ce priveste relationarea cu barbatii, ma sperie, sunt speriatd pe stradd, am
impresia ca sunt urmaritd, etc.), iar 48.5% sustin cd nu au fost victime. R.M

V-a marcat aceasta experienta?Daca da, cum?

Da. Nu. Traume la nivelul Traume Ia nivel Nu am fost victima. Altele
psihicului. emaotional.

Circa 22.7% din respondenti (47 de persoane) sustin ci nu si-au
schimbat pirerea in legiturd cu persoanele de gen masculin datoritd
evenimentelor pe care le-au experimentat, findcd nu sunt toate persoanele la
fel, 11.6% (24 de persoane) sustin ca da, si-au schimbat parerea referitor la
persoanele de acest gen, 7.7% (16 persoane) au spus ca si-au schimbat
parerea si nu mai au incredere in astfel de persoane, 3.4% (7 persoane) spun
cd nu si-au schimbat parerea, iar 54.6% (113 persoane) sustin cd nu au fost
victime. R.M
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Y-atl schimbat parerea in legatura cu persoanele de gen masculin in urma unui astfel de incident?

54 6%

Da

Da, nu mai am incredere in aceste persoane.
Nu, nu sunt toate persoanele la fel.

Nu.

Nu am fost victima.

Fiind intrebate cum cred ca ar reactiona persoanele din jur daca ar
afla de incidentele lor, respondentele sustin: 13.4% (28 de persoane) cred ca
vor fi intelese, 23.4% (49 de persoane) nu stiu ce sa raspunda, 7.2% (15
persoane) considera ci persoanele din jur for fi indiferente, iar 56% (117
persoane) sustin ca nu au fost victime. R.M

Cum credetli ca ar reactiona cei din jur daca ar afla de incidentul dumneavoastra?

23.4%

I /i indiferenti.
I M-arintelege.

Nu stiu.

Nu am fost victima.
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In functie de cazurile cunoscute, persoanele chestionate au fost

rugate si evalueze anumite tipuri de hartuire: R.S
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Masturbare in public
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In functie de cazurile experimentate, persoanele chestionate au fost
rugate si evalueze anumite tipuri de hartuire: R.S

Urmarire
Niciodatd 105 | —
Ay S

e & T

Fluierat
Niciodata 23

Atingeri inconfortabile

Niciodata 110  — B
Rar 50 2
e A
Foarte des 1 a5

Comentaril deocheate despre corpul dumneavoastra
Niciodatd 44
Des 48

Sunete ciudate
NICOGBES e 8

o R R
Fécutul cu ochiul
Niciodata 38

Piscatur

Niciodata 141
Rar 42
Des 13
e e

Atingeri inconfortabile in zonele intime

Niciodata 154
Rar 31
Des 13
Foartedes

109

How to cite: Spoiaa, L.-C., Zaharie, R.-G., Petrea, M.-C., Smochina, S.-M., Clipa, M. (2017). Sexual Harassment. Micro-research.
Logos Universality Mentality Education Novelty, Section: Law, V(2), 93-116. https://doi.org/10.18662/lumenlaw.6



Logos Universality Mentality Education Novelty Volume 5.2
Section: Law 2017

Masturbare in public
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In opinia respondentilor, unii barbati recurg la hirtuire pentru ci:
10.3% (56 de persoane) consideri ca acestia recurg la astfel de gesturi crezand
cd sunt amuzante, 1.8% (10 persoane) cred ca ii ajutd si treacd timpul mai
repede, 21.9% (119 persoane) au spus ca ei cred cd este mai barbatesc acest
comportament, 24.1% (131 de persoane) au sustinut faptul ca acesti barbati
sunt frustrati, 11.8% (64 de persoane) au spus ca ei recurg la un astfel de
comportament fiindcd stiu ca nu vor fi pedepsiti, 13.6%(74 de persoane) au
spus ca acestia cred ca femeilor le place, 2.2% (12 persoane) sustin ca femeile
cer acest lucru, 14.3% (78 de persoane) au spus ca acesti barbati considera ca
femeile nu le vor acorda atentie decat daca vor face asta. R.M

In opinia dumneavoastra, unii barbati recurg la hartuire pentru ca:

Cred cd este amuzant

li ajutd sa mai treaca timpul

Cred ca este &quotbarbatesc&quot,.

Sunt frustratj.

$tiu ¢ nu vor fi pedepsitl.

Cred ca femeilor |2 place.

Femeile cer asta.

BN Considera cd femeile nu le vor acorda atentie decat dacd vor face asta.

Fiind intrebati dacd au fost martori ai unor astfel de evenimente
respondentii au spus: 32.5% (65 de persoane) da, iar 67.5% (135 de
persoane) nu. R.S
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Al fost vreodata martora unui astfel de incident, petrecut altel persoane?

Da.
HEEN Nu.

Persoanele care au raspuns afirmativ, au fost intrebate cum au
reactionat la vederea unui astfel de incident. 11.5% (23 de persoane) au ajutat
persoana aflatd In cauza, 1.5% (3 persoane) au trecut indiferente pe langa,
58% (116 persoane) au sustinut ca nu au fost martore, iar 29% (58 de
persoane) sustin ca nu a fost nevoie sa intervina. R.S

Daca da, cum ati reactionat?

Am ajutat persoana respeciivi 11.5%
|
Am trecut pe 1Ang3 indiferantd 15%
Nu am fost martora 558%
Mu a fost nevoie sa intervin 29%
D‘.% 10% 20% 30% 40% 50% 60%

La intrebarea ,,Care credeti ca este raspunsul societitii cu referire la
acest fenomen?”, 33.9% (75 de persoane) au spus cd societatea este
indiferentd, 9.5% (21 de persoane) au sustinut cd aceasta este implicatd, iar
56.6% (125 de persoane) au sustinut cd majoritatea societitii nu este
interesatd. R.M
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Care credeti ca este raspunsul societatii cu referire la acest fenomen ?

Este indiferenta. 339%
Este implicata. 9.5%
Majoritatea societafii nu este interesata. 56.6%
0% 10% 20% 30% 40% 50% 60%

Toate persoanele chestionate in proportie de 100% (200 de
persoane) considera cd aceastd problemad ar trebui si fie tratatd cu mai mult
interes de catre autoritati. R.S

Considerati ca aceasta problema ar trebui sa fie tratatad cu mai mult interes de cétre autoritati?

Nu | 0%

Da. 100%

0% 10% 20% 30% 40% 50% G0% 70% 30% 80% 100%

Cu privire la obstacolele diminuarii acestui fenomen al hartuirii
sexuale, respondentii au spus: 15% (30 de persoane) considera ca este vorba
despre dezinteresul societatii, 11% (22 de persoane) consideri ca este vorba
despre dezinteresul autoritatilor, 48.5% (97 de persoane) cred ci este vorba
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de lipsa unor legi mai aspre, 25.5% (51 de persoane) considera ca obstacolul
este reprezentat de atitudinea delasitoare a femeilor care sunt hartuite. R.S

Care credeti ca sunt obstacolele diminuérii acestui fenomen al hartuirii sexuale?

255%

48.5%

B Dczinteresul societati.
I Dezinteresul autoritatilor.

Lipsa unor legi mai aspre.

Atitudinea deldsatoare a femeilor care sunt hariuite.

Fiind intrebate daca ar raporta un astfel de incident, acestea au spus

in proportie de 57.5% (115 persoane) ca da, ar face asa intotdeauna; 30.5%
(61 de persoane) au spus cd da, ar face asta dar sub anonimat; 7% (14
persoane) au considerat cd nu, nu este necesar, iar 5% (10 persoane) au spus
cd niciodata, fiindca nu vad niciun avantaj in acest lucru. R.S

Ati raporta un astfel de incident autoritatilor?

I D:, intotdeauna.
B D3, dar sub anonimat.
Nu, nu cred cd este nacesar.
Niciodatd, nu vad nici un avantaj in acest lucru.
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Fiind intrebate care sunt motivele pentru care aceste incidente nu
sunt raportate autorititilor, respondentele au dat urmatoarele raspunsuri:
12% (50 de persoane) considera cd nu este un proces usor de realizat; 23.1%
(96 de persoane) considerd ca motivul este lipsa cunostintelor in legatura cu
legile existente; 7.5% (31 de persoane) au dat drept motiv frica de autoritati;
21.9% (91 de persoane) au considerat ci motivul este indiferenta din partea
autoritatilor; 5.8% (24 de persoane) au spus cd nu existd nici un motiv §i ca
aceste incidente ar trebui raportate, iar cei mai multi, respectiv 29.6% (123 de
persoane) au dat drept motiv frica de a nu fi agresate din nou.

in opinia dumneavoasta, care sunt motivele pentru care aceste incidente nu sunt raportate autoritatilor?

98 109

29.6%
23.1%

7.5%
21.9%

Mu este un proces usor de realizat
Lipsa cunostintelor in legatura cu legile existente
Frica de autorititi
Indiferenta din partea autoritatilor
Frica de a nu fi agresat din nou
I MNu existd nici un motiv, aceste incidente ar trebui raportate

Intrebarea initiald “Ati fost vreodata victima unei hartuiri sexuale?” a
fost reluatd si in finalul chestionarului pentru a vedea dacd rispunsurile
initiale coincid cu cele finale.

Daci intial 140 de persoane sustineau cia nu au fost hirtuite, la
aceasta ultima Intrebare doar 123 de persoane au sustinut acest lucru. R.M
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“-ati confruntat vreodata cu o situatie de harfuire sexuala?

68.3%

N D=
Nu.

Concluzii

Cercetarea efectuatd si-a propus sa evidentieze nivelul de informare
al persoanelor de gen feminin cu privire la problema hartuirii sexuale, modul
de abordare al acestui subiect considerat de multe ori tabu, situatiile cu care
se confruntd numeroase femei dar nu recunosc acest lucru, dar de asemenea
si modul de abordare al acestora atunci cand vine vorba de rezolvarea
acestor probleme.

Rezultatele aratd in primul rand numarul persoanelor agresate sexual.
Din cele 200 de persoane chestionate, doar 60 la suta au recunoscut cd au
fost hartuite. Restul de 140 sustin cd nu au fost, desi, de-a lungul cercetirii
anumite raspunsuri eronate ne fac sa credem ca totusi mai exista un numar
de persoane, care desi au fost hartuite, au preferat sa sutina ca nu au fost,
acest lucru fiind de asemenea unul pe care am dorit si il demonstram,
femeile ascunzandu-se de afisarea acestor experiente, cu toate ci ele erau sub
anonimat.

O mare parte din persoanele chestionate, respectiv 39.5% (79 de
persoane) au recunoscut ci nu cunosc decat o micad parte din legislatia in
vigoare la acest moment, legislatie care apara persoanele aflate in aceste
situatii. Aproape acelasi procentaj, respectiv 39% (78 de persoane) au
recunoscut ca nu sunt informate si nu cunosc legislatia in vigoare. Raspunsul
afirmativ a fost dat de doar 14.5% (29 de persoane).
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Se poate remarca, de asemenea, realismul cu care s-a rispuns la
intrebarile privind importanta acestei probleme a hartuirii sexuale, 57.5%
(115 persoane) spunand cd sunt Ingrijorate, iar 39% (78 de persoane)
sustinand c4 sunt total ingrijorate.

Prin intermediul cercetarii efectuate am evidentiat faptul ca femeile
aflate in astfel de situatii nu cunosc legislatia care le apdrd, nu cunosc
informatii precise referitoare la lucrurile cu care se confrunti, nu reusesc si
marturiseasca ceea ce li s-a intamplat si considera totusi cd acest subiect ar
trebui mai mult si nu fie atins, chiar daci, aproape toate persoancle
chestionate au rdspuns ci sunt foarte ingrijorate in legaturd cu acest subiect.
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